ETIKAI-FEGYELMI BIZOTTSAG BESZAMOLOJA 2019. EVROL

Tisztelt Kiildottkozgytilés!

Az elmult évben tobb teriileten is hangsulyosabba valtak az etikai kérdések. Az MMK Etikai-
Fegyelmi Bizottsaga és a terilileti kamarak Etikai-Fegyelmi Bizottsagai egyiittes iilése 2019
majusaban targyalta a Bizottsag cselekvési programjat. Orszagos etikai konferenciara is sor
keriilt 2019 novemberében neves el6adokkal. Az eldadasokon, de kijelenthetd, hogy a
mérnokok egymas kozti beszélgetésében is egyre jobban nyilvanossagot kap az etikus
magatartds megkovetelése a kollégaktol.

A mi Megyei Kamarankban, de orszdgos szinten is hangsulyossa valt a szakértdi, tervezoi
jogosultsagok megaddsa. A mindsitd kollégdkon nagy a feleldsség a jogosultsagok
odaitélésében. A Fejér Megyei MK Etikai-Fegyelmi Bizottsaga orszagos kijeldlés alapjan
ebben a témakorben kellett vizsgélatot lefolytatnia. Az illeté mérndk kolléga panasza nagyon
sok mérnok kolléga jogosultsagat itélte jogosulatlannak. A panaszt végiil nem fogadtuk be, tobb
pontban is indokoltuk, hogy miért nem etikai tigy. Az elutasitas indoka volt tobbek kozott:
A jogosultsagi kérelmeket hatosagi igazgatasi eljarasban biraljak el, azok megadasa ellen
abban az eljarasban (els6, masodfok, igazgatési birdsag) lehet fellépni.
Az MMK-nak a tertileti kamarak hatosagi eljarasaiban a tervezo- és szakérté mérnokok,
valamint épitészek szakmai kamarairdl szol6 1996. évi LVIIL. tv. (Kam. tv.) 38. § (2) szerint:
kozigazgatasi hatosagi iigyek tekintetében a teriileti kamara feliigyeleti szerve az orszdagos
kamara, az orszagos kamara feliigyeleti szerve a miniszter. E jogszabalyi hely alapjan a
miniszternek torvényességi feliigyeleti joga van, tehat azt a vizsgalatot is Ilehet
kezdeményezni.

A panaszos megfellebbezte az elutasitast, igy az orszagos Etikai-Fegyelmi Bizottsag targyalja
az ugyet.

Masik iigylink, ahol a panaszos korabbi szakértdi véleményt kifogasolt, mely szamara nem volt
kedvez6d, a helyszini vizsgalaton alapult szakértéi vélemény ugyanis nem a panaszos
véleményét ¢s meggy6zOdését tdmasztotta ald. A panaszt szintén nem lehetett befogadni,
tobbszOri egyeztetés utan sem lehetett megéllapitani azt az etikai vétséget, melynek alapjan
etikai eljarast kellett volna a szakértdvel szemben kezdeményezni.

A Bizottsag munkajar6l szold6 beszamolonkban megallapithatjuk, hogy2019-ban nem volt
olyan hatarozatunk, mely etikai, vagy fegyelmi vétség megallapitasaval, elmarasztalassal zarult
volna.

Nagyon fontos megallapitas és kérés, hogy a tervezd ¢€s szakértd kollégak munkajuk soran
kortiltekintéen kezeljék a megbizasi feladatokat, még abban az esetben is, ha az nem minden
esetben egyezik a megbiz6 érdekeivel.

Bizottsagunk tovabbra is koriiltekintden, a meglevd lehetéségeken beliil vizsgdlja meg a
beérkezett ligyeket. A Bizottsag tagjai részt vesznek az esetek kivizsgalasaban, annak
megitélésében, torekedve az emberséges és jogszabalyok altal meghatarozott dontésekre.



A mérnoktarsadalom tarsadalmi elfogadottsagat mi magunk alakitjuk. Az etikus magatartasunk
megkoveteli, hogy munkankat Ggy végezzik, hogy az megfeleljen a jové kihivasainak. A
pillanatnyi érdekeinket rendeljiik ala a hosszatavi megoldasoknak és legyen altalanos az egyéni
felel6sségiink.

Kelt: Székesfehérvar, 2020. marcius 24.
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